Beslutade pa arsmote 2019-03-12

Stadgar for foreningen
Sodertaljejourerna

(anpassade efter Brottsofferjourens Sveriges revidering 2017-05-20)

§ 1 FORENINGENS NAMN, SATE OCH ORGANISATION

Foreningens namn ar Sodertaljejourerna (Brottsoffer-, Kvinno- och Ungdomsjouren
i Sodertalje) med organisationsnummer 815600-7562

Foreningen far som underrubrik anta annat av arsmotet godkant namn. Foreningen,
som ar ideell, antas efter ansokan som medlem i Brottsofferjouren Sverige genom
beslut av forbundsstyrelsen.

Foreningen har genom styrelsebeslut ratt att med annan eller andra foreningar
inom forbundet bilda region, lansforening eller annan sammanslutning.

Avtal om sadana sammanslutningar och eventuellt utfardande stadgar for dem ska
understallas forbundsstyrelsen for godkannande.

§ 2 FORENINGENS ANDAMAL OCH ANSVAR
Foreningen ar religiost och partipolitiskt obunden.

Brottsofferjouren har:
e att genom stodpersoner, vittnesstodjare och anstalld personal ge stod,
information och praktisk vagledning till brottsoffer, vittnen och anhoriga.
e att bista saval brottsoffer som vittnen infor och vid
domstolsforhandlingar.
e att vid brottsoffers onskemal delta vid medling som stéd och
e atti ovrigt verka enligt de minimikrav som faststallts av Forbundsstamman.

Brottsofferjouren har vidare:
e att verka for att foreningen och dess andamal blir allméant kdnda
e att verka for att kunskap om brottsoffers och vittnens situation sprids och
uppratthalls
e att i dvrigt verka for brottsforebyggande atgarder.
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Brottsofferjouren ansvarar for:

att verksamma stodpersoner och vittnesstodjare, som ska vara
medlemmar i foreningen, har genomgatt av Brottsofferjouren Sverige
rekommenderad utbildning, att de har avgivit skriftligt tystnadslofte,
samt att de erhaller av forbundskansliet utfardat stodpersons-/
vittnesstodsbevis

att i verksamheten anstalld personal har genomgatt av Brottsofferjouren
Sverige rekommenderad utbildning, samt att de avgivit skriftligt
tystnadslofte.

Kvinnojouren har att genom sitt engagemang bidra till att folja Unizons vision: Ett
jamstallt samhalle fritt fran vald.
Kvinnojourens har uppdraget:

att arbetet ska utga fran ett kvinno- och barnperspektiv

att arbeta utifran demokratiska former praglade av respekt for alla
manniskors lika varde, socialt ansvar, hederlighet och oppenhet

att arbeta med insikt om att mans vald mot kvinnor, vald i nara relation samt
vuxnas vald mot barn ar det yttersta uttrycket for det ojamstallda samhalle
vi lever i

att med viljan att skapa forutsattningar for jamstalldhet pa livets alla
omraden och med sarskilt fokus pa fragor som ror kvinnors och barns ratt till
frihet fran vald och fortryck

att sprida information om foreningens kunskaper, arbete och erfarenheter
att delta i och stimulera den offentliga debatten

att vara remissinstans som bevakar och besvarar utredningar och forslag som
ligger inom foreningens intresseomrade.

| den dagliga verksamheten i kontakt med kvinnor och barn ska kvinnojouren
erbjuda:

radgivning

stodsamtal

stod i kontakt med myndigheter, polis och andra instanser som kvinnan eller
barnet behover

skyddat boende eller hjalp till formedling av skyddat boende.

Ungdomsjouren har att genom sitt engagemang bidra till att starka ungdomars
sjalvkansla, pa ett respektfullt satt stotta och méta dem dar de ar samt bidra till
Unizons vision - ett jamstallt samhalle fritt fran vald.

Ungdomsjouren har uppdraget:

att bidra till att alla ungdomar ska kunna ta plats i samhallet och fa sin rost
hord oavsett konsidentitet

att fa ungdomar att kanna att de ar viktiga och vardefulla

att forebygga psykisk ohalsa hos ungdomar

att forebygga valdsamhet hos killar

att synliggora och arbeta mot all form av diskriminering och vald mot tjejer
att verka for att fa ungdomar att vaga lita pa vuxenvarlden
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e att verka for att ge killar alternativa maskulinitetsideal
e att arbeta med att medvetandegora och forandra begransande attityder och
normer hos ungdomar kring jamstalldhetsfragor.

Ungdomsjouren stottar alla ungdomar som ar mellan 13 och 21 ar. Ungdomsjourens
verksamhetsidé ar att erbjuda ungdomar ett stod genom stodverksamheten, dit de
kan vanda sig med fragor, funderingar eller problem som de behdver prata med
nagon om. Ungdomsjouren arbetar aven med en utatriktad verksamhet, som ar en
positiv och kreativ verksamhet dar vi erbjuder gemenskap och sammanhang med
syfte att starka ungdomarna. Ungdomsjouren erbjuder aven utbildningar,
forelasningar och workshops for yrkesverksamma som moter ungdomar i sitt
arbete.

Foreningen ansvarar for:

e att foreningens styrelse och ovriga fortroendevalda, som ska vara
medlemmar i foreningen, efterlever foreningens vardegrund samt att de
tagit del av en introduktion inom foreningens andamal och syfte och fatt en
grundlaggande forstaelse for stodarbetet, samt att de avgivit skriftligt
tystnadslofte och uppvisat ett utdrag ur belastningsregistret innan de
tilltrader sitt forsta uppdrag inom foreningen.

e att samtliga aktiva med uppdrag inom nagon av féreningens jourer ska
efterlever foreningens vardegrund samt uppvisa ett utdrag ur
belastningsregistret innan de tilltrader sitt forsta uppdrag inom foreningen.

e att tillse att aktiva uppvisar utdrag ur belastningsregistret med som langst 5
ars mellanrum.

§ 3 MEDLEMSKAP

Medlem i foreningen ar enskild person som betalat beslutad medlemsavgift,
godkants och registrerats som medlem. Juridisk person kan erhalla associerat
medlemskap innebarande att denne har yttrande- och forslagsratt vid foreningens
arsmote, dock inte rostratt.

Anstalld personal har ratt att vara medlem, men ager ej rostratt pa
medlemsmoten.

Medlem som, trots paminnelse, inte betalat beslutad medlemsavgift inom
stipulerad tid avfors ur medlemsregistret och darigenom upphor medlemskapet.

Medlem, som skadar foreningens eller forbundets anseende, motverkar deras syften
eller bryter mot deras stadgar kan uteslutas ur foreningen.

Beslut om uteslutning fattas av foreningens styrelse, sedan den det galler beretts
tillfalle att yttra sig. Uteslutningsbeslutet trader i kraft omedelbart. Anser den som
uteslutits att arendet inte handlagts pa ett formellt korrekt satt kan beslutet savitt
galler handlaggningen overklagas till Brottsofferjouren Sveriges forbundsstyrelse.
En overklagandeskrivelse ska ha kommit in till forbundsstyrelsen inom tre veckor
fran beslutsdagen.
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§ 4 FORENINGENS BESLUTANDE ORGAN
Foreningens arsmote

Foreningens styrelse

Ev. arbetsutskott

§ 5 ARSMOTE

Foreningens arsmote, som ar hogsta beslutande organ, ska hallas senast den 15
mars pa tid och plats som féreningsstyrelsen beslutar. Dispens for annan
arsmotestidpunkt ska begaras fran forbundsstyrelsen.

Personlig kallelse ska vara utsand senast tva veckor fore arsmotet till alla
medlemmar i foreningen. Verksamhetsberattelse bor vara bifogad.
Verksamhetsberittelse, verksamhetsplan och budget ska finnas tillgdangliga pa
kansliet senaste tva veckor innan arsmotet.

Extra arsmote halls da styrelsen finner det pakallat eller da minst en tredjedel av
medlemmarna begar det. Revisorerna kan, om deras granskning foranleder det,
skriftligen med angivande av skal krava att styrelsen ska utlysa extra arsméte.
Efterkommes inte detta inom tva veckor kan revisorerna utlysa extra arsmoéte.
Sadant arsmote kan endast behandla - forutom punkterna 1-4 och 191§ 6 - den
eller de fragor som foranlett sammankallandet.

Personlig kallelse ska vara utsand senast tva veckor fore det extra arsmotet till alla
medlemmar i foreningen.

Rostratt vid arsmotet har den, som godkéants och registrerats som medlem och
betalat medlemsavgift foregaende kalenderar eller som ny medlem betalat
medlemsavgift, godkants och registrerats senast 14 dagar fore arsmote. Medlem far
genom fullmakt foretrada hogst en godkand och registrerad medlem, som betalat
medlemsavgift.

Beslut fattas med enkel majoritet, om inte annat foreskrivs i dessa stadgar.
Rostning sker oppet om inte annat beslutats i viss fraga. Da votering begars vid
personval, ska omrostning ske slutet. Vid lika rostetal vid oppen och sluten
omrostning avgor lotten.

Motion till ordinarie arsmote kan vackas av medlem. Motionen ska vara inlamnad
till styrelsen senast fyra veckor fore arsmotet.
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§ 6 ARENDEN VID ORDINARIE ARSMOTE
1. Motets oppnande.
2. Justering av rostlangd, faststallande av dagordning, samt fraga om arsmotets
behoriga utlysande.
Val av ordforande och sekreterare vid motet.
Val av tva protokolljusterare tillika rostraknare vid motet.
Behandling av styrelsens verksamhetsberattelse med bokslut.
Behandling av revisorernas berattelse.
Faststallande av resultat- och balansrakning.
Beslut om resultatdisposition.
Beslut i fraga om ansvarsfrihet for styrelsen ledamoter.
0. Beslut om kommande verksamhetsperiods medlemsavgifter
1. Beslut om kommande verksamhetsperiods
Verksamhetsplan
b Budget
12. Faststallande av antal ledamoter och ersattare i styrelse.
13. Val av foreningsordforande.
14. Val av ovriga ledamoter i styrelsen och ersattare for dem.
15. Val av revisorer och ersattare for dem.
16. Val av valberedning.
17. Val av ombud till forbundsstamman (udda ar). Ombud ska vara
fortroendevald i forening.
18. Val av ombud och ersattare fér ombud till regionféreningens arsméte.
Ombud och ersattare ska vara ledamoter av foreningens styrelse.
19. Behandling av inkomna motioner.
20. Arenden som styrelsen lagger fram for arsmotet.
21. Avslutning.
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§ 7 FORENINGSSTYRELSEN, REVISORER OCH VALBEREDNING
Styrelsen verkstaller arsmotets beslut och leder foreningens arbete.

Styrelsen ska de ar det inte halls forbundsstamma senast den 31 maj avge
eventuella anmarkningar mot den fran forbundsstyrelsen dversanda ekonomiska
redovisningen och revisionsberattelsen avseende det foregaende kalenderaret.

Styrelsen bestar av ordféranden och det antal ledaméter och ersattare, som
arsmotet beslutat. Endast medlem ar valbar till féreningsstyrelsen, fortroendevalda
revisorer eller valberedning. Anstalld inom Brottsofferjouren eller innehavare av
annan jamforbar position ar ej valbar till nagot av namnda fortroendeuppdrag.

Ordféranden valjs for ett ar, ordinarie ledamoter for tva ar och ersattarna for ett
ar. Samtliga kan omvaljas. Halva antalet styrelseledaméter bor valjas vid ett och
samma arsmote.

Styrelsen kan inom sig utse vice ordforande. Styrelsen kan inom eller utom sig utse
sekreterare och kassor. Styrelsen kan till sig adjungera enskild person, annan
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medlem och vid Brottsoffer-, Kvinno- och Ungdomsjouren anstalld personal med
yttrande- och forslagsratt men utan ratt att delta i besluten.

Styrelsen bor sammantrada minst fyra ganger om aret. Ledamoter och ersattare
kallas skriftligen av ordforanden, eller annan av styrelsen utsedd person, om
mojligt minst en vecka fore motet.

Ersattare har forslags- och yttranderatt vid motet. Revisorerna och valberedningen
bor underrattas om att mote ska aga rum med tids- och platsangivelse.
Ledamot/ersattare som ej kan narvara, ska snarast mojligt anmala forhinder.

Styrelsen ar beslutsmassig da minst halva styrelsen ar narvarande. Styrelsebeslut
fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal vid oppen omrostning galler den
mening som bitrads av ordféranden. Om nagon begar det, ska personval ske med
slutna valsedlar. Vid lika rostetal avgor lotten.

Besluts- och arbetsutskottsprotokoll ska foras och delges ovriga styrelseledamoter.
Extra styrelsemote sammankallas nar minst halva styrelsen begar det.

Styrelsen innehar arbetsgivaransvar for av foreningen anstalld personal.

Styrelsen beslutar om kostnadsersattning for verifierade utgifter for resa, kost och
logi i samband med uppdrag for foreningen samt for forlorad arbetsinkomst.

§ 8 ARBETSUTSKOTT

Styrelsen utser vid behov inom sig ett arbetsutskott, som bor besta av ordféranden
och det antal ledamoter, som styrelsen finner erforderligt. Arbetsutskottet far ej
vara i majoritet i styrelsen. Utskottet ska infor styrelsen fortlopande redovisa sina
beslut och ar infor styrelsen ansvarigt for sitt uppdrag.

§ 9 REVISORER
For granskning av foreningens rakenskaper och forvaltning valjer arsmotet minst en
revisor och minst en ersattare for en tid av ett ar.

Revisorerna ska avge revisionsberattelse sedan styrelsen behandlat och senast den
1 februari overlamnat bokslutshandlingarna.

Revisionen ska vara avslutad och revisionsberattelsen overlamnad senast tva veckor
for arsmotet.

§ 10 VALBEREDNING
For att forbereda valen vid nastkommande ordinarie arsmote utser arsmotet, for en
tid av ett ar, en valberedning om minst tva personer, varav en sammankallande.
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§ 11 FORENINGENS FIRMA

Styrelsen utser inom sig tva till fyra personer vilka, enligt vad styrelsen beslutar,
tillsammans eller var for sig tecknar foreningens firma. Styrelsen utser aven
operativ chef till firmatecknare enligt utarbetad arbetsordning.

Firmatecknare har inte ratt att utan styrelsens medgivande for foreningens rakning
inkOpa eller avyttra fast egendom eller uppta eller bevilja lan.

Styrelsen utser innehavare av teckningsratt avseende bankgiro.

§ 12 VERKSAMHETSAR
Foreningens verksamhetsar utgors av kalenderar.

§ 13 FORENINGENS SKYLDIGHET | FORHALLANDE TILL BROTTSOFFERJOUREN
SVERIGE OCH UNIZON

Foreningen ska arligen betala av forbundsstammorna beslutad medlemsavgift.

Foreningens verksamhetsberattelse, arsmotesprotokoll och bokslut per 31
december och revisorernas berattelse ska sandas till Brottsofferjouren Sveriges
forbundskansli senast den 31 mars.

Brottsofferjourens statistik ska vara Brottsofferjouren Sverige tillhanda senast vid
av forbundet angiven tidpunkt.

§ 14 RIKSFORBUNDENS SKYLDIGHETER | FORHALLANDE TILL DE LOKALA
FORENINGARNA OCH AV DEM BILDADE SAMMANSLUTNINGAR

Styrelsen for lokalforening eller for sammanslutning av lokalforeningar kan hos
Brottsofferjouren Sveriges styrelse begara erforderlig hjalp.

Brottsofferjouren Sveriges skyldighet att bitrada sina medlemmar regleras i
forbundsstadgan § 2.

Unizon ska verka genom att stddja utvecklingen av medlemmarnas verksamhet,
vara ett serviceorgan och ta tillvara deras gemensamma intressen.

§ 15 ANDRING AV STADGAR

Andring av dessa stadgar, i de delar som géller Brottsofferjouren, som &r faststallda
av Brottsofferjouren Sveriges forbundsstamma, ska beslutas av ordinarie
forbundsstamma med minst tva tredjedels majoritet.

De lokala foreningarna kan for egen del besluta om tillagg till dessa stadgar, som
galler sedan de godkants av Brottsofferjouren Sveriges forbundsstyrelse.

§ 16 UPPLOSNING AV FORENING
Beslut om upplosning av forening ska for att vara giltigt fattas vid tva pa varandra
foljande arsméten, varav minst ett ska vara ordinarie.
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Minst nittio dagar ska forflyta mellan motena. Beslut om upplosning ska for att vara
giltigt bitradas vid det sist hallna arsmotet av minst tva tredjedelar av narvarande
medlemmar.

Brottsofferjourens tillgangar ska vid foreningens upplosning overforas till
Brottsofferjouren Sverige efter att reservation for foreningens skulder gjorts. Dessa
tillgangar overfors sedan i sin helhet till verksam brottsofferjour eller
brottsofferjourer som tar over verksamheten.

Kvinno- och Ungdomsjourens tillgangar ska vid féreningens upplosning 6verforas till
Unizon efter att reservation for foreningens skulder gjorts.



